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Ai docenti dell’istituto 

Ai docenti delle Istituzioni Scolastiche del Comune 

Ai docenti delle Istituzioni Scolastiche della Provincia 

Agli esterni  

Al Sito 

All’Albo 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

Avviso Pubblico finalizzato alla selezione di personale interno e/o esterno per iniziative di progettazione e 

realizzazione dei percorsi di: 

• mentoring e orientamento 3 

  

previsti dal D.M. 170/2022 e delle relative azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. 

 

Titolo del Progetto “La scuola dentro, la scuola fuori” 

C.U.P. C64D22004130006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 

1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro »; 
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190 »;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 

2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 

n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 

2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei 

trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 

sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e 

delle infrastrutture stradali e autostradali»; 

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non 

diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le 

amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» 

previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla 

contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani d i sviluppo e coesione di 

cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 

2019, n. 58»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, 

recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione 

degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina» ; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 

79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) » e, in 

particolare, l’art. 47, comma 5;  
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 

attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in 

particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 

nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2;  

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante « Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 

avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 

programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 

44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti »; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 

risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 

alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della 

legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 

1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;  

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di 

riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della 

linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;  

VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 

Istituzione scolastica per l’importo di € 154.407,97; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e 

del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attività del 

progetto e le opzioni di costo semplificate»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto scolastico in data 06/07/2023; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico  e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTA la delibera del CdI del 06/07/2023, con la quale il Dirigente Scolastico ha assunto nel programma 

annuale per l’anno 2023 il finanziamento di cui sopra 
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il/la Dott./ssa Adele Barile, in qualità di Dirigente scolastico, che 
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 
241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale);  
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTA la propria determina prot. n. 4564  del 02/11/2023; 

VISTA la proroga dei progetti di cui al PNRR D.M. 170/2022 prot. N. 0187747 del 30/12/2024; 

VISTO il verbale del Team per la dispersione del 16/01/2025; 

 

EMANA 

Il seguente 

AVVISO 

 

Per la selezione di personale docente interno per iniziative di progettazione e realizzazione di percorsi di 

mentoring e orientamento nell’ambito del progetto in oggetto. 

Art. 1-Finalità dell’Avviso 

Il presente Avviso pubblico è finalizzato ad avviare una procedura di selezione di personale docente interno 

per iniziative di progettazione e realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento nell’ambito di Progetti 

finanziati dall’investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. 

Art. 2-Oggetto dell’Avviso 

L’investimento 1.4 del PNRR prevede che, a partire da un’analisi degli andamenti scolastici, si persegua il 

potenziamento delle competenze di base delle studentesse e degli studenti, con l’obiettivo di garantire un 

livello adeguato (sopra la media UE), attraverso efficaci iniziative didattiche ed educative, in un contesto 

favorevole di apprendimento per tutti e, in particolare, per quelli a rischio abbandono.  

Con il presente avviso si intende progettare il recupero delle conoscenze e delle competenze, ripensandone 

modi e forme di realizzazione: il PNRR ne suggerisce alcuni, tra cui la personalizzazione, il 

mentoring/counseling e l’orientamento, il tutoraggio, i percorsi individuali o a piccoli gruppi, i laboratori 

extracurricolari,gli interventi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie. 

Il lavoro di progettazione si svolgerà attraverso fasi successive di approfondimento, che di seguito saranno 

esplicitate, e fasi di definizione degli elementi e dei contenuti progettuali, fino al raggiungimento del livello 

di sviluppo e di dettaglio richiesti da una progettazione di tipo esecutivo. 
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I progetti verranno realizzati all’interno della scuola. 

Pertanto, mediante la progettazione e le preziose sinergie attivabili con la stessa quali la condivisione di 

competenze, esperienze, risorse umane e conoscenza del territorio, si può realizzare la programmazione e la 

progettazione di servizi ed interventi diretti ad elevare i livelli di apprendimento di studenti a rischio, implicito 

o esplicito, di dispersione scolastica. 

I percorsi sono finalizzati all’accompagnamento degli studenti, nel consolidamento di una motivazione al 

successo formativo; l’esperienza progettuale è tesa sia a sostenere gli studenti verso il completamento del 

corso di studio che alla maturazione di un atteggiamento positivo verso il proprio futuro di formazione in 

generale, supportandoli da un punto di vista motivazionale e metodologico.  

Verranno aiutati ad organizzare il proprio studio adeguatamente, ad acquisire un metodo di studio efficace 

e maturo, ad interpretare l’esperienza scolastica in modo potenziante, che stimoli motivazione, progettualità 

e impegno. Il corso si avvale della metodologia di coaching attraverso l’individuazione degli ambiti di 

potenziale crescita e la definizione di un programma finalizzato al raggiungimento di obiettivi personali.   

I percorsi si svolgeranno prioritariamente in orario curricolare ed eventualmente in orario extracurricolare.  

Il percorso prevede: 

-n. partecipanti per percorso: 1 

-n. ore per ciascun percorso: 10 

-costo unità oraria: euro 42,00 

-n. totale corsi: 7 

 

Art. 3-Soggetti ammessi a partecipare 

Possono presentare domanda candidati in possesso dei prescritti requisiti, che saranno selezionati nel 

seguente ordine: 

1. personale docente interno 

a. a tempo indeterminato 

b. a tempo determinato 

2. personale docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche del Comune 

3. personale docente in servizio presso Istituzioni Scolastiche della Provincia 

4. esterni con esperienza di docenza 

5. esterni con titoli e competenze adeguate. 

Tutti i candidati devono essere in possesso dei requisiti di seguito elencati.  
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Requisiti di ordine generale: 

• requisiti di onorabilità e moralità necessari per contrarre con la Pubblica Amministrazione previsti 

dalla legislazione vigente 

• assenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del Dlgs 50/2016 come modificato dal Dlgs 36/2023 

• assenza delle ipotesi di conflitto di interesse previste dalla normativa vigente 

• assenza della condizione di cui all’art. 53, c. 16-ter, del Dlgs 165/2001 

• impegno ad assolvere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010, laddove 

richiesto. 

Requisiti tecnico-professionali: 

• titoli/esperienza nell’ambito di progetti di mentoring, orientamento e di inclusione scolastica, 

successo scolastico, per il superamento delle difficoltà di apprendimento, interventi con soggetti a 

rischio dispersione scolastica e con alunni stranieri . 

All’atto della presentazione della domanda, i soggetti interessati dovranno rendere dichiarazione-nelle forme 

di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000-autocertificando il possesso dei requisiti richiesti. 

Art. 4-Modalità di presentazione delle domande di partecipazione 

Le istanze dovranno pervenire esclusivamente a mezzo posta elettronica (pec/peo) all’indirizzo 

naps84000x@istruzione.it/naps84000x@pec.istruzione.it  entro il   28/01/2025 alle ore 12.00. Non saranno 

prese in considerazione istanze pervenute fuori tempo limite e/o con modalità diverse. E’ esclusa ogni altra 

forma di trasmissione della domanda. 

Ai fini della partecipazione i soggetti interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, i seguenti 

documenti: 

1) All. a “Domanda di partecipazione” 

2) All. B “Dichiarazione di non inconferibilità” 

3) All. b “Dichiarazione sostitutiva di certificazione” 

4) All. c “Scheda titoli-esperienze” 

5) Curriculum vitae in formato europeo 

6) Copia documento di riconoscimento in corso di validità 

Nell’oggetto della peo/pec va riportata la seguente dicitura. “PNRR-D.M. 170/2022-mentoring e 

orientamento 3.” 

Fa fede esclusivamente la data di invio. 

Art. 5-Fasi della procedura 

Dopo la chiusura del termine per la ricezione delle domande, la verifica dei requisiti dichiarati dai candidati, 

nonché la valutazione delle candidature sulla base dei criteri di seguito specificati, sarà effettuata da una 
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commissione, composta da n. 3 (tre membri), nominata dopo la scadenza del termine di presentazione delle 

domande. Trovano applicazione le disposizioni previste dalla L. 241/90 in materia di soccorso istruttorio.  

La Commissione può attribuire un punteggio massimo di 60 punti. 

Criteri per la valutazione delle domande di partecipazione:  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

 

TITOLI ACCADEMICI E 

CULTURALI 

DESCRIZIONE TITOLI/ESPERIENZE 

CERTIFICATE 

(indicare, per esteso l’Ente/Ammin. certificante, il n. ore/anni del 

corso/esperienza. Diversamente gli stessi non saranno presi in 

considerazione) 

 

Punteggio 

attribuibile 

 

 

Punteggio 

Attribuito 

Candidato Istituto 

LAUREA SPECIFICA conseguita nel vecchio ordinamento ovvero la 

corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento 

universitario  

 

 

Punti 0,5 fino a 

88/110 

Punti 1 da 89 a 

95/110 

Punti 2 da 96 a 

102/110 

Punti 3 da 103 a 

109/110 

Punti 4 110/110 

Punti 5 110/110 e 

lode 

  

CORSI DI PERFEZIONAMENTO, SPECIALIZZAZIONI, DOTTORATI, MASTER 

COERENTI CON IL PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO (tematiche 

dell’apprendimento / sostegno /motivazione allo studio /efficacia. 

Specificare la durata e l’ente erogatore) 

1) 

 

2) 

 

3) 

 

4) 

 

5) 

 

 

Per ogni corso, 

master, etc.  

Punti 5 

 

MAX 25 

 

 

 

 

CONSEGUIMENTO ECDL (START) o certificazione CISCO, TIC 

CONSEGUIMENTO ECDL CORE 

CONSEGUIMENTO ECDL ADVANCED 

CONSEGUIMENTO ECDL SPECIALIZED 

Punti 2 

Punti 3 

Punti 4 

Punti 5  

 

 

 

 

 

CORSI DI AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE COERENTI CON IL PROFILO 

PROFESSIONALE RICHIESTO (Percorsi di formazione o approfondimento sui 

temi del recupero/potenziamento delle abilità di base, sul metodo di 

studio, sul problem solving, sulla didattica disciplinare/per competenze, 

sull’inclusione scolastica, sulla motivazione all’ apprendimento, sulla 

dispersione scolastica…) 

Per ogni corso da 

docente punti 2 

Per ogni corso da 

discente punti 1 
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1) 

 

2) 

 

3) 

 

4) 

 

5) 

 

 NB: indicare inequivocabilmente durata e ore impegnate 

MAX 10 

ESPERIENZE 

 

Aver svolto percorsi con studenti di scuola secondaria di secondo grado 

sulle aree previste dall’avviso 

1) 

 

2) 

 

3) 

 

4) 

 

5) 

 

Punti 3 per ogni 

percorso 

 

MAX 15 

  

TOTALE 

 

MAX 60   

Il dirigente scolastico procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

ritenuta valida. 

 

Sarà attribuito un solo incarico a ciascun candidato/a in possesso dei requisiti, dando priorità ai docenti 

interni, ma ci si riserva di assegnare, in ordine di graduatoria, verificata la disponibilità e la fattibilità in termini 

organizzativi, anche più di un percorso allo stesso esperto al fine di una totale copertura di tutti i percorsi.  

 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro il giorno successivo alla data di pubblicazione. 

Trascorso tale termine la graduatoria diventa definitiva. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.  

 

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo 

dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. 

 

In caso di parità di punteggio sarà privilegiato il candidato più giovane di età.  

 

Art. 6-Fase di progettazione 
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Terminata la fase di valutazione delle candidature, il soggetto individuato dovrà elaborare una proposta 

progettuale relativa ai percorsi da realizzare. 

Il progetto può essere rimodulato a seguito delle determinazioni assunte dal tavolo in fase di progettazione. 

Il liceo “Cuoco-Campanella” può interrompere o sospendere in via definitiva la progettazione, qualora non si 

raggiunga un accordo sulla progettazione. 

Art. 7-Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale e all’Albo Pretorio on line.  

Art. 8-Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 

101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti 

all’Istituto verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente contratto. I dati saranno 

raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento è il LICEO 

SCIENTIFICO LINGUISTICO CUOCO-CAMPANELLA, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore BARILE 

ADELE. 

Art. 9-Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il dirigente scolastico, prof.ssa Adele Barile.  

Art. 10-Norme finali 

L’Amministrazione Scolastica si riserva, in ogni caso e in qualsiasi momento, il diritto di sospendere, revocare, 

modificare, o annullare definitivamente il presente Avviso, senza che ciò possa costituire diritto o pretesa a 

qualsivoglia risarcimento, rimborso o indennizzo dei costi o delle spese eventualmente sostenute 

dall’interessato o dai suoi aventi causa. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si applica alla normativa vigente, richiamata in 

premessa, e si rimanda alle istruzioni operative emanate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito circa il 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).  

             

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Adele Barile 

Documento firmato digitalmente 
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